
                                                                                  

                                                                                                                                                                                              

                         

 
 

ПОЛИТИКА 

В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА ООО «ЛАДА-ЛИСТ»    

 

  Миссия__________________________________________________________ 

     Мы стремимся максимально полно удовлетворять потребности потребителей листового 

пластика, чтобы гарантировать длительное процветание нашей организации: обеспечивать 

занятость персонала, рост доходов всех сотрудников, учредителей и партнеров. 

        Основными стратегическими направлениями деятельности коллектива являются:                                                          

 обеспечение и укрепление своей позиции на рынке за счет импортозамещения – 

создания конкурентоспособной продукции с параметрами, превосходящими 

возможные зарубежные и отечественные аналоги; 

 концентрация усилий на завоевании потребителя, что предполагает создание в 

сознании покупателей образа ООО «ЛАДА-ЛИСТ» как безусловного лидера среди 

производителей листового пластика. 

Руководители ООО «ЛАДА-ЛИСТ и каждого подразделения должны быть лидерами в 

деятельности по обеспечению качества. 

При распределении ресурсов и планировании деятельности ООО «ЛАДА-ЛИСТ» 

приоритет отдается обеспечению качества. 

          Для достижения поставленных целей и поддержания имиджа надежного поставщика 

мы будем применять методы: 

 Непрерывного совершенствования системы менеджмента качества организации, как 

гарантии удовлетворения требований потребителей; 

 Осваивания новых технологий и новой конкурентоспособной продукции, способной 

удовлетворить возрастающие потребности потребителей; 

 Повышения результативности функционирования процессов системы менеджмента 

качества для соблюдения интересов всех сторон от учредителей и персонала до 

потребителей; 

 Обеспечения систематического обучения персонала, направленного на производство 

высококачественной продукции; 

 Регламентирования ответственности персонала за качество на всех стадиях 

жизненного цикла продукции: от заказа до поставки; 

 Доведения «Политики в области качества» до всего персонала организации путем 

информирования на совещаниях всех уровней: служб, цехов, при приеме на работу. 

      Руководство ООО «ЛАДА-ЛИСТ» берет на себя ответственность за реализацию 

Политики в области качества, а также поддержание системы менеджмента качества 

установленным требованиям и постоянного повышения ее результативности. 

 

 

      Генеральный директор                                                                З.М. Алборов 

      г. Тольятти  

      15.01.2016 

 

 

 

 

 

 

 


